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ΓΕΝΙΚO ΝOΣOΚOΜΕΙO ΚΑΣΤOΡΙΑΣ Κα-
στ�ριά, 12.1.2010
Αριθμ. πρωτ.: 146

ΠΡOΚΗΡΥ�Η ΘΕΣΕΩΝ
ΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΩΝ ΙΑΤΡΩΝ ΚΛΑΔOΥ ΕΣΥ 

Τ� Γενικ� Ν�σ�κ�μεί� Καστ�ριάς έ#�-
ντας υπ�ψη:
1. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 26 τ�υ Ν.
1397/83 «Εθνικ� Σύστημα Υγείας» (κα-
ταργ. με τ� άρθρ� 65 τ�υ Ν. 2071/92 ως
πρ�ς τ� �ρι� ηλικίας και επανήλθε με τ�
άρθρ� 34 τ�υ Ν. 2519/97).
2.Τ� ΠΔ 131/87 (ΦΕΚ 73/87 τ. Α’).
3. Τις διατά)εις της παρ. 2 τ�υ άρθρ�υ 43
τ�υ Ν. 1759/88 (ΦΕΚ 50/88 τ. Α’), �πως συ-
μπληρώθηκε με τ� άρθρ� 39 τ�υ Ν.
2072/92 (ΦΕΚ 125/92, τ. Α’).
4. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 13 τ�υ Ν.
1965/91 «Τρ�π�π�ίηση και συμπλήρωση
των κειμένων διατά)εων τ�υ Εθνικ�ύ
Oργανισμ�ύ Φαρμάκων (ΕOΦ) και άλλες
διατά)εις».
5. Τις διατά)εις των άρθρων 65, 84 τ�υ Ν.
2071/92 «Εκσυγ#ρ�νισμ�ς και Oργάνωση
Συστήματ�ς Υγείας».
6. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 4 τ�υ Ν.
2194/94 «Απ�κατάσταση τ�υ Εθνικ�ύ Συ-
στήματ�ς Υγείας και άλλες διατά)εις».
7. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 34 τ�υ Ν.
2519/94 «Ανάπτυ)η και εκσυγ#ρ�νισμ�ς
τ�υ Εθνικ�ύ Συστήματ�ς Υγείας, �ργά-
νωση των υγει�ν�μικών υπηρεσιών, ρυθ-
μίσεις για τ� Cάρμακ� και άλλες διατά-
)εις».
8. Την ΔΥ1γ/�ικ. 41255/92 (ΦΕΚ 97/25.2.93
τ. Β’) υπ�υργική απ�Cαση, �πως τρ�π�-
π�ιήθηκε με την ΔΥ1γ/�ικ.
25338/10.5.1993 (ΦΕΚ 376/93 τ. Β’), �πως
τρ�π�π�ιήθηκε με την ΔΥ13α/
29804/15.9.97 (ΦΕΚ 859/26.9.1997 τ. Β’).
9. Την υπ’ αριθμ. 39832/97 (ΦΕΚ 1088/ 97
τ. Β’) «Ιεράρ#ηση κριτηρίων κρίσης και
συγκριτικής α)ι�λ�γησης υπ�ψηCίων για
θέσεις τ�υ κλάδ�υ γιατρών ΕΣΥ».
10.Τ�ν Oργανισμ� τ�υ Ν�σ�κ�μεί�υ.
11. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 39 τ�υ Ν.
2737/99 «Μεταμ�σ#εύσεις ανθρωπίνων ι-
στών και �ργάνων και άλλες διατά)εις».
12. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 13 τ�υ Ν.
2889/2001 «Βελτίωση και εκσυγ#ρ�νι-
σμ�ς τ�υ Εθνικ�ύ Συστήματ�ς Υγείας και
άλλες διατά)εις».
13. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 10 τ�υ Ν.
2955/01 «Πρ�μήθειες Ν�σ�κ�μείων και
λ�ιπών μ�νάδων υγείας των ΠεΣΥ και
άλλες διατά)εις».
14. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 19 τ�υ Ν.
3106/2003 «Αναδι�ργάνωση τ�υ Εθνικ�ύ
Συστήματ�ς Κ�ινωνικής Φρ�ντίδας και
άλλες διατά)εις».
15. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 7 τ�υ Ν.
2345/1995 «Oργανωμένες υπηρεσίες πα-
ρ�#ής πρ�στασίας απ� C�ρείς κ�ινωνι-
κής πρ�ν�ιας και άλλες διατά)εις».
16. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 7 τ�υ Ν.
3204/2003 «Τρ�π�π�ίηση και συμπλήρω-
ση της ν�μ�θεσίας για τ� Εθνικ� Σύστη-

μα Υγείας και ρυθμίσεις άλλων θεμάτων
αρμ�δι�τητας τ�υ υπ�υργεί�υ Υγείας και
Πρ�ν�ιας».
17. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 34 τ�υ Ν.
3329/2005 «Εθνικ� Σύστημα Υγείας και
Κ�ινωνικής Αλληλεγγύης και λ�ιπές δια-
τά)εις».
18. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 45 τ�υ Ν.
3370/2005 «Oργάνωση και λειτ�υργία
των υπηρεσιών δημ�σιας υγείας και λ�ι-
πές διατά)εις».
19. Την Υ10/2103/10.1.2003 Υπ�υργική
Απ�Cαση.
20. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 3 τ�υ Ν.
3527/2007 «Κύρωση συμEάσεων υπέρ ν�-
μικών πρ�σώπων επ�πτευ�μένων απ� τ�
υπ�υργεί� Υγείας και Κ�ινωνικής Αλλη-
λεγγύης και λ�ιπές διατά)εις».
21. Τις διατά)εις τ�υ άρθρ�υ 18 τ�υ Ν.
3580/2007 «Πρ�μήθειες C�ρέων επ�-
πτευ�μένων απ� τ� υπ�υργεί� Υγείας
και Κ�ινωνικής Αλληλεγγύης και άλλες
διατά)εις».
22. Τ� υπ’ αριθμ. ΔΙΠΠ/Φ. ΕΓΚΡ.
8/148/13498 Π.Ε. /29.3.2007.
23. Τις διατά)εις τ�υ Ν. 3754/09 (ΦΕΚ
43/11.3.09, τ. Α’) Ρύθμιση �ρων απασ#�-
λησης των ν�σ�κ�μειακών γιατρών τ�υ
ΕΣΥ, σύμCωνα με τ� ΠΔ 76/2005 και άλ-
λες διατά)εις.
24. Την αριθμ. Υ10α/ΓΠ �ικ. 164426/
10.12.2009 απ�Cαση της υπ�υργ�ύ Υγεί-
ας και Κ�ινωνικής Αλληλεγγύης για έ-
γκριση πρ�κήρυ)ης θέσεων τ�υ κλάδ�υ
γιατρών ΕΣΥ επί θητεία για τ� ΚΥ Αργ�υς
Oρεστικ�ύ τ�υ ΓΝ Καστ�ριάς.
25. Την αριθμ. 302/29.12.2009 απ�Cαση
τ�υ ΔΣ τ�υ Ν�σ�κ�μεί�υ με την �π�ία ε-
γκρίνεται για πρ�κήρυ)η μία (1) θέση
Επιμ. Β’ ειδικευμέν�υ Ιατρ�ύ ειδικ�τητας
Γενικής Ιατρικής ή Παθ�λ�γίας επί θη-
τεία τ�υ κλάδ�υ γιατρών ΕΣΥ για τ� ΚΥ
Αργ�υς Oρεστικ�ύ τ�υ ΓΝ Καστ�ριάς.

ΠΡOΚΗΡΥΣΣΕΙ 
Την πλήρωση της παρακάτω θέσης ειδι-
κευμένων γιατρών τ�υ Κλάδ�υ γιατρών
ΕΣΥ τ�υ ΚΥ Αργ�υς Oρεστικ�ύ τ�υ Γενι-
κ�ύ Ν�σ�κ�μεί�υ Καστ�ριάς επί θητεία,
κατά ειδικ�τητα και Eαθμ� ως ε)ής:
Α/Α ΕΙΔΙΚOΤΗΤΑ ΒΑΘΜOΣ ΑΡΙΘΜ.

ΘΕΣΕΩΝ 
1 Γενικής Επιμε- Μία (1)

Ιατρικής ή λητής Β’
Παθ�λ�γίας 

Oυδείς υπ�Eάλλει υπ�ψηCι�τητα για θέ-
ση κλάδ�υ γιατρών ΕΣΥ, αν δεν έ#ει εκ-
πληρώσει την υπηρεσία υπαίθρ�υ π�υ �-
ρίFει τ� ΝΔ 67/68 (ΦΕΚ 303 Α’) ή δεν έ#ει
ν�μιμη απαλλαγή.
Για τις παραπάνω θέσεις γίν�νται δεκτ�ί
�σ�ι έ#�υν:
1) Ελληνική ιθαγένεια ή ιθαγένεια απ�
κράτ�ς-μέλ�ς της Ευρωπαϊκής Ενωσης
εC�σ�ν γνωρίF�υν την ελληνική γλώσσα.
2) Αδεια άσκησης ιατρικ�ύ επαγγέλμα-
τ�ς.
3) Τίτλ� αντίστ�ι#ης με τη θέση ιατρικής
ειδικ�τητας.
4) Για τ�υς γιατρ�ύς π�υ υπ�Eάλλ�υν δι-

και�λ�γητικά για τις θέσεις π�υ πρ�κη-
ρύσσ�νται δεν ισ#ύει � περι�ρισμ�ς τ�υ
�ρί�υ ηλικίας τ�υ άρθρ�υ 26 τ�υ Ν.
1397/1983, μετά την επαναC�ρά τ�υ με
τ� άρθρ� 34 τ�υ Ν. 2519/1997 (άρθρ� 34
τ�υ Ν. 3329/2005, ΦΕΚ 81/4.4.05, τ. Α’).
Oι ενδιαCερ�μεν�ι για τις ανωτέρω θέ-
σεις υπ�#ρε�ύνται να υπ�Eάλ�υν τα ε-
)ής δικαι�λ�γητικά:
1. Αίτηση-δήλωση σε ειδικ� έντυπ� π�υ
#�ρηγείται απ� τις αρμ�διες υπηρεσίες.
Στην αίτηση-δήλωση συμπληρών�νται με
ευθύνη τ�υ υπ�ψηCί�υ με ακρίEεια �λα
τα στ�ι#εία π�υ Fητ�ύνται σ’ αυτ�. Αιτή-
σεις σε άλλ� έντυπ� δεν θα γίν�νται δε-
κτές.
2. ΑντίγραC� πτυ#ί�υ.
3. ΑντίγραC� απ�Cασης άδειας άσκησης
ιατρικ�ύ επαγγέλματ�ς.
4. ΑντίγραC� απ�Cασης #�ρήγησης τίτ-
λ�υ ιατρικής ειδικ�τητας.
5. ΒεEαίωση τ�υ �ικεί�υ Ιατρικ�ύ Συλλ�-
γ�υ στην �π�ία θα EεEαιών�νται:
– O συν�λικ�ς #ρ�ν�ς άσκησης τ�υ ια-
τρικ�ύ επαγγέλματ�ς.
– Η ασκ�ύμενη ειδικ�τητα και � συν�λι-
κ�ς #ρ�ν�ς άσκησής της.
6. Πιστ�π�ιητικ� γέννησης.
7. Βι�γραCικ� σημείωμα π�υ θα συντάσ-
σ�υν �ι υπ�ψήCι�ι, στ� �π�ί� θα αναγρά-
C�νται περιληπτικά τα �υσιαστικά πρ�-
σ�ντα τ�υ υπ�ψηCί�υ, και συγκεκριμένα
αυτά π�υ πρ�Eλέπ�νται απ� τις διατά-
)εις της παρ. 8 τ�υ άρθρ�υ 37 τ�υ Ν.
2519/97, δηλαδή:
• Ιατρική πρ�ϋπηρεσία (σε ν�σ�κ�μεία,
ασCαλιστικ�ύς �ργανισμ�ύς, ελεύθερ�
επάγγελμα).
• Τ� επιστημ�νικ� έργ� και η επιστημ�νι-
κή δραστηρι�τητα.
• Η εκπαιδευτική δραστηρι�τητα (ως εκ-
παιδευτή ή εκπαιδευ�μέν�υ).
Εκτ�ς απ� αυτά � υπ�ψήCι�ς μπ�ρεί να
συμπληρώσει τ� Eι�γραCικ� σημείωμα
με κάθε στ�ι#εί� π�υ κατά την κρίση τ�υ
απ�τελεί �υσιαστικ� κριτήρι� για την
κρίση και α)ι�λ�γησή τ�υ απ� τ� Συμ-
E�ύλι� Κρίσης.
8. Για την απ�δει)η των �υσιαστικών
πρ�σ�ντων π�υ αναCέρ�νται στ� Eι�-
γραCικ� σημείωμα απαιτείται η υπ�E�λή
απ� τ�υς ενδιαCερ�μέν�υς επισήμων πι-
στ�π�ιητικών ή EεEαιώσεων.
Πιστ�π�ιητικά απ� )ένη #ώρα υπ�Eάλλ�-
νται απ� τ�ν υπ�ψήCι� κυρωμένα απ�
την �ικεία πρ�)ενική αρ#ή της Ελλάδας
και επίσημα μεταCρασμένα.
9. Oι επιστημ�νικές εργασίες αναCέρ�-
νται στ� Eι�γραCικ� σημείωμα τ�υ υπ�-
ψηCί�υ περιληπτικά. Ανάτυπα δημ�σιευ-
μένων επιστημ�νικών εργασιών και επι-
στημ�νικά περι�δικά στα �π�ία έ#�υν
δημ�σιευθεί τέτ�ιες εργασίες υπ�Eάλ-
λ�νται κατά την κρίση τ�υ υπ�ψηCί�υ.
Oι Εισηγητές στ� ΣυμE�ύλι� Κρίσης ή τ�
ίδι� τ� ΣυμE�ύλι� Κρίσης μπ�ρ�ύν να Fη-
τήσ�υν απ� τ�ν κριν�μεν� υπ�ψήCι� την
πρ�σκ�μιση πλήρ�υς επιστημ�νικής ερ-
γασίας, η �π�ία αναCέρεται απ� τ�ν υπ�-
ψήCι� στ� Eι�γραCικ� σημείωμα. Επιστη-

μ�νικές εργασίες γραμμένες σε )ένη
γλώσσα πρέπει να υπ�Eάλλ�νται μετα-
Cρασμένες στην ελληνική γλώσσα.
10. Oσ�ι έ#�υν εκπληρώσει την υπ�#ρέ-
ωση υπηρεσίας υπαίθρ�υ ή έ#�υν ν�μιμα
απαλλαγεί, να υπ�Eάλ�υν EεEαίωση εκ-
πλήρωσης της υπηρεσίας υπαίθρ�υ τ�υ
ΝΔ 67/68 ή ν�μιμης απαλλαγής (η υπ�-
Eαλλ�μενη EεEαίωση θα εκδίδεται απ�
την αρμ�δια υπηρεσία τ�υ υπ�υργεί�υ
Υγείας και Κ�ινωνικής Αλληλεγγύης).
ΣύμCωνα με τ� άρθρ� 4 τ�υ Ν.
3754/11.3.2009 «Μέ#ρι τις 31 ΔεκεμEρί�υ
2010 �ι νέες πρ�σλήψεις αC�ρ�ύν για-
τρ�ύς π�υ δεν υπηρετ�ύν στ� ΕΣΥ. Ως εκ
τ�ύτ�υ, �ι υπηρετ�ύντες γιατρ�ί τ�υ
ΕΣΥ δεν μπ�ρ�ύν να διεκδικήσ�υν άλλη
θέση στ� ΕΣΥ μέ#ρι 31.12.2010, εκτ�ς ε-
άν παραιτηθ�ύν μέ#ρι τη λή)η της εκά-
στ�τε πρ�κήρυ)ης».
ΣύμCωνα με τ� άρθρ� 36 τ�υ Ν. 1397/83
η απ�δ�#ή της παραίτησης γίνεται με α-
π�Cαση τ�υ Υπ�υργ�ύ Υγείας και Κ�ινω-
νικής Αλληλεγγύης.
Μετά τα ανωτέρω γιατρ�ς π�υ υπηρετεί
στ� ΕΣΥ μπ�ρεί να παραιτηθεί και να υ-
π�Eάλει αίτηση για να διεκδικήσει άλλη
θέση στ� ΕΣΥ μέ#ρι τη λή)η της εκάστ�-
τε πρ�κήρυ)ης συμπληρών�ντας την αί-
τηση-δήλωση στ� υπ� στ�ι#εί� (7) ως ε-
)ής:
«Ε#ω παραιτηθεί με την αριθμ. πρωτ....
αίτηση παραίτησης απ� τη θέση... τ�υ
Ν�σ�κ�μεί�υ... πρ�κειμέν�υ να θέσω υ-
π�ψηCι�τητα στην παρ�ύσα πρ�κήρυ)η.
Η παραίτησή μ�υ έγινε απ�δεκτή με την
αριθμ.... απ�Cαση τ�υ υπ�υργ�ύ (ΦΕΚ...)
ή για την παραίτησή μ�υ δεν έ#ει εκδ�-
θεί απ�Cαση παραίτησης και υπ�#ρε�ύ-
μαι με την έκδ�ση τ�υ ΦΕΚ της απ�δ�-
#ής της παραίτησης να ενημερώσω σ#ε-
τικά την υπηρεσία σας πριν απ� την �ρι-
στική κρίση απ� τ� αρμ�δι� ΣυμE�ύλι�
Κρίσεων ιατρών».

ΠΡOΘΕΣΜΙΑ 
Η αίτηση-δήλωση με �λα τα δικαι�λ�γη-
τικά πρέπει να υπ�Eληθεί εις τετρα-
πλ�ύν, κάθε σειρά σε )ε#ωριστ� Cάκελ�
(μία σειρά επικυρωμένα Cωτ�αντίγραCα
και τρεις σειρές απλές Cωτ�τυπίες) μέσα
σε πρ�θεσμία είκ�σι (20) ημερών απ� την
επ�μένη της τελευταίας δημ�σίευσης
της πρ�κήρυ)ης στις εCημερίδες, ήτ�ι α-
π� 20.1.2010 έως και 8.2.2010.
Αιτήσεις-δηλώσεις με τα δικαι�λ�γητικά
μπ�ρ�ύν να υπ�Eληθ�ύν και τα#υδρ�μι-
κά στ� Ν�σ�κ�μεί� σε συστημέν� δέμα
εντ�ς της καθ�ρισμένης ημερ�μηνίας,
στη διεύθυνση: Γενικ� Ν�σ�κ�μεί� Κα-
στ�ριάς, Μαυριωτίσσης 52 100, Καστ�-
ριά.
Αιτήσεις-δηλώσεις μετά τη λή)η της
πρ�θεσμίας δεν γίν�νται δεκτές.
Περισσ�τερες πληρ�C�ρίες δίν�νται
στ�υς ενδιαCερ�μέν�υς απ� τ� Τμήμα
Πρ�σωπικ�ύ τ�υ Ν�σ�κ�μεί�υ (τηλ.
24670 55632 και 55633).

O αναπληρωτής Δι�ικητής
ΛΑIΑΡOΥ JΡΗΣΤOΣ 
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ÙË˜  ˘fi ÂÎÎ·ı¿ÚÈÛË ÂÙ·ÈÚ›·˜
"∫§ø™Δ∏ƒπ∞ ¶ƒ∂μ∂∑∏™ ∞.∂."

ªÂ ÙËÓ ˘’ ·ÚÈıÌ. 2251/2007 ·fiÊ·ÛË ÙÔ˘ ∂ÊÂÙÂ›Ô˘ AıËÓÒÓ, Ù¤ıËÎÂ ÛÂ ÂÈ‰ÈÎ‹ ÂÎ-
Î·ı¿ÚÈÛË Î·Ù’ ·ÚıÚ. 46· ¡. 1892/90 (¿ÚıÚÔ 14, Ó. 2000/91) Ë ÂÙ·ÈÚ›· ÌÂ ÙËÓ Âˆ-
Ó˘Ì›· "∫§ø™Δ∏ƒπ∞ ¶ƒ∂μ∂∑∏™ ∞.∂.", ÌÂ ¤‰Ú· ÙËÓ ∫ËÊÈÛÈ¿ ∞ÙÙÈÎ‹˜ Î·È ‰ÈÔÚ›-
ÛıËÎÂ ÂÎÎ·ı·Ú›ÛÙÚÈ¿ ÙË˜ Ë ·ÓÒÓ˘ÌË ÂÙ·ÈÚ›· "∂£¡π∫∏ ∫∂º∞§∞π√À ∞.∂.
¢π∞Ã∂πƒπ™∂ø™ ∂¡∂ƒ°∏Δπ∫√À ∫∞π ¶∞£∏Δπ∫√À", ÌÂ ¤‰Ú· ÙËÓ ∞ı‹Ó·.

ΔÔ ÂÓÂÚÁËÙÈÎfi ÙË˜ ˘fi ÂÎÎ·ı¿ÚÈÛË ÂÙ·ÈÚ›·˜ ÂÎÔÈ‹ıËÎÂ ÓfiÌÈÌ·, Î·Ù¿ ÙÈ˜ ÂÍ‹˜
ÂÚÈÔ˘ÛÈ·Î¤˜ ÔÌ¿‰Â˜:

1Ë √Ì¿‰· - ∂ÚÁÔÛÙ·ÛÈ·Îfi ™˘ÁÎÚfiÙËÌ· ÂÓÙfi˜ ÙË˜ μÈÔÌË¯·ÓÈÎ‹˜ ¶ÂÚÈÔ¯‹˜ ¶Ú¤‚Â˙·˜,
ÛÙÔ ÔÔ›Ô ÂÚÈÏ·Ì‚¿ÓÔÓÙ·È Ù· ·Î›ÓËÙ· Î·È ‰È¿ÊÔÚ· ·Ú·ÚÙ‹Ì·Ù· ÙÔ˘ ÂÚÁÔÛÙ·Û›Ô˘,
Ù· ¤ÈÏ· Î·È ÛÎÂ‡Ë ·˘ÙÔ‡, Î·ıÒ˜ Î·È ¿¸Ï· ÂÚÈÔ˘ÛÈ·Î¿ ÛÙÔÈ¯Â›· ÙË˜ ÂÙ·ÈÚ›·˜. 
2Ë √Ì¿‰· – ªË¯·ÓÔÏÔÁÈÎfi˜ ÂÍÔÏÈÛÌfi˜ ÙÔ˘ ÂÚÁÔÛÙ·Û›Ô˘ Î·È π.Ã. ·˘ÙÔÎ›ÓËÙ· ÙË˜
ÂÙ·ÈÚ›·˜ Î·È 
3Ë √Ì¿‰· – ∂ÌÔÚÂ‡Ì·Ù·, ˘ÔÚÔ˚fiÓÙ· Î·È ÚÒÙÂ˜ ‡ÏÂ˜. 

ªÂÙ¿ ÙËÓ ˆ˜ ¿Óˆ ÂÎÔ›ËÛË ÙÔ˘ ÂÓÂÚÁËÙÈÎÔ‡, Ë ÂÎÎ·ı·Ú›ÛÙÚÈ·  Î·ÏÂ› ÙÔ˘˜ ÈÛÙˆÙ¤˜
ÙË˜ ˘fi ÂÎÎ·ı¿ÚÈÛË ÂÙ·ÈÚ›·˜ Ó· ÂÈ‰ÒÛÔ˘Ó ·Ó·ÁÁÂÏ›Â˜ ÙˆÓ ··ÈÙ‹ÛÂÒÓ ÙÔ˘˜, Ì¤Û·
ÛÂ ÚÔıÂÛÌ›· ÂÓfi˜ ÌËÓfi˜ ·fi ÙË ‰ËÌÔÛ›Â˘ÛË ÙË˜ ·ÚÔ‡Û·˜ ¶ÚfiÛÎÏËÛË˜, Î·Ù·ı¤-
ÙÔÓÙ·˜ Î·È Ù· ¤ÁÁÚ·Ê· Ô˘ ·Ô‰ÂÈÎÓ‡Ô˘Ó ÙÈ˜ ··ÈÙ‹ÛÂÈ˜ ÙÔ˘˜ Î·ıÒ˜ Î·È Ù· Ù˘¯fiÓ
ÚÔÓfiÌÈ¿ ÙÔ˘˜, Û‡ÌÊˆÓ· ÌÂ ÙËÓ ·Ú¿ÁÚ·ÊÔ 10 ÙÔ˘ ¿ÚıÚÔ˘ 46· ÙÔ˘ Ó. 1892/90
fiˆ˜ ·ÓÙÈÎ·Ù·ÛÙ¿ıËÎÂ ÌÂ ÙÔ ¿ÚıÚÔ 53 ·Ú. 3 ÙÔ˘ ¡. 2224/94.

√È ·Ó·ÁÁÂÏ›Â˜ Ú¤ÂÈ Ó· ÂÈ‰ÔıÔ‡Ó ÓfiÌÈÌ· Ì¤Û· ÛÙËÓ ˆ˜ ¿Óˆ ÚÔıÂÛÌ›· ÛÙËÓ ÂÎ-
Î·ı·Ú›ÛÙÚÈ· ÂÙ·ÈÚ›· "∂£¡π∫∏ ∫∂º∞§∞π√À ∞.∂. ¢π∞Ã∂πƒπ™∂ø™ ∂¡∂ƒ°∏Δπ∫√À ∫∞π
¶∞£∏Δπ∫√À", ÃÚ˘ÛÔÛËÏÈˆÙ›ÛÛÛË˜ 9·, ∞ı‹Ó· (ÙËÏ. 210 3340882 – 84 Î·È 
210 3340886, fax 210 32.17.905).

ΔÔ •ÂÓÔ‰Ô¯Â›Ô
ÙÔ˘ ª¤ÏÏÔÓÙÔ˜
ÛÙËÓ 5Ë ¤ÎıÂÛË
HORECA
ΔÔ •ÂÓÔ‰Ô¯Â›Ô ÙÔ˘ ª¤ÏÏÔÓÙÔ˜ ·-
ÚÔ˘ÛÈ¿˙ÂÈ Ë 5Ë HORECA 2010, ¤Î-
ıÂÛË ÁÈ· Ù· ÍÂÓÔ‰Ô¯Â›· Î·È ÙË Ì·˙È-
Î‹ ÂÛÙ›·ÛË, Ë ÔÔ›· ı· Ú·ÁÌ·ÙÔ-
ÔÈËıÂ› 22-25 π·ÓÔ˘·Ú›Ô˘ ÛÙÔ ÂÎıÂ-
ÛÈ·Îfi Î¤ÓÙÚÔ ÙÔ˘ ÚÒËÓ ∞Ó·ÙÔÏÈÎÔ‡
∞ÂÚÔ‰ÚÔÌ›Ô˘. ™ÙËÓ ¤ÎıÂÛË ı· ·-
ÚÔ˘ÛÈ·ÛÙÔ‡Ó ÁÈ· ÚÒÙË ÊÔÚ¿ ÛÙË
¯ÒÚ· ‰È·‰Ú·ÛÙÈÎ¿ ˘ÏÈÎ¿ Î·È ÙÂ¯ÓÔ-
ÏÔÁ›Â˜ ·È¯Ì‹˜ ÛÂ ÂÊ·ÚÌÔÁ¤˜ Î·Ù¿Ï-
ÏËÏÂ˜ ÁÈ· ÙÔ •ÂÓÔ‰Ô¯Â›Ô ÙÔ˘ ª¤ÏÏÔ-
ÓÙÔ˜. ΔÔ Future Hotel Â›Ó·È ·ÔÙ¤ÏÂ-
ÛÌ· ÙË˜ ‰ÈÂıÓÔ‡˜ Û˘ÓÂÚÁ·Û›·˜ 13 Ô›-
ÎˆÓ ̆ „ËÏ‹˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔÁ›·˜ ÌÂ ÙÔ ÛÙÔ‡-
ÓÙÈÔ ÓÙÈ˙¿ÈÓ Well Tech ÛÙÔ ªÈÏ¿ÓÔ ÁÈ·
ÙË ‰ËÌÈÔ˘ÚÁ›· ÂÓfi˜ ÚfiÙ˘Ô˘ ÍÂÓÔ-
‰Ô¯Â›Ô˘. OÈ Ù¤ÛÛÂÚÈ˜ ÂÓfiÙËÙÂ˜ ÙÔ˘ •Â-
ÓÔ‰Ô¯Â›Ô˘ ÙÔ˘ ª¤ÏÏÔÓÙÔ˜, Ô˘ ı·
ÂÎÙÂıÔ‡Ó ÛÂ 350 Ù.Ì., ı· ·ÊÔÚÔ‡Ó
¤Ó· ÙÂ¯ÓÔÏÔÁÈÎ¿ Î·È ‰È·ÎÔÛÌËÙÈÎ¿
ÚÔËÁÌ¤ÓÔ ÂÛÙÈ·ÙfiÚÈÔ, ¤Ó· ÔÏ˘ÙÂ-
Ï¤˜ Î·È ÔÏ˘ÏÂÈÙÔ˘ÚÁÈÎfi lounge bar,
ÙË ÛÔ˘›Ù· ÙÔ˘ Ì¤ÏÏÔÓÙÔ˜ ÌÂ fiÏÔ ÙÔ
ÊÔ˘ÙÔ˘ÚÈÛÙÈÎfi ÓÙÈ˙¿ÈÓ Î·È ÙÔÓ ÂÍÔ-
ÏÈÛÌfi ÙË˜ Î·È ÌÈ· ·›ıÔ˘Û· ·Ó·„˘-
¯‹˜ Î·È Á˘ÌÓ·ÛÙËÚ›Ô˘ ÂÍÔÏÈÛÌ¤ÓË
ÌÂ ÙËÓ ÙÂÏÂ˘Ù·›· Ï¤ÍË ÙË˜ ÙÂ¯ÓÔÏÔ-
Á›·˜. ∏ 5Ë HORECA 2010 ‰ÈÔÚÁ·-
ÓÒÓÂÙ·È ·fi ÙË Forum AE ÌÂ Û˘ÓÔ-
ÏÈÎ¿ 310 ÂÎı¤ÙÂ˜, ÂÓÒ ı· ·Ó·Ù˘¯ıÂ›
ÛÂ ÂÚÈÛÛfiÙÂÚ· ·fi 35.000 Ù.Ì.
● ªÂ ı¤Ì· ÙÈ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ÙÔ˘ ÎÚËÙÈ-
ÎÔ‡ ÙÔ˘ÚÈÛÌÔ‡ ÙÔ 2010 ı· Ú·ÁÌ·-
ÙÔÔÈËıÂ› ÙÔ 3Ô ™˘Ó¤‰ÚÈÔ Tourism &
Property in Crete Ô˘ Û˘Ó‰ÈÔÚÁ·-
ÓÒÓÂÈ Ë ÂÙ·ÈÚÂ›· Real Events AE ÌÂ
ÙË ¡ÔÌ·Ú¯È·Î‹ ∞˘ÙÔ‰ÈÔ›ÎËÛË ∏Ú·-
ÎÏÂ›Ô˘ ÙÔ ™¿‚‚·ÙÔ 20 ºÂ‚ÚÔ˘·Ú›Ô˘
ÛÙÔ ∏Ú¿ÎÏÂÈÔ ÙË˜ ∫Ú‹ÙË˜. 

μÂÏÙÈˆÌ¤ÓÂ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ÁÈ· ÙÔÓ ÙÔ˘ÚÈÛÌfi
∞ÓÔ‰Ô ÙˆÓ ·Ê›ÍÂˆÓ ·ÁÎÔÛÌ›ˆ˜ ˆ˜ Î·È 4% ÙÔ 2010 ÚÔ‚Ï¤ÂÈ Ô ¶OΔ

∫ ·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ·Ó¿-
Î·Ì„Ë˜ ÛÙÔÓ ÙÔ˘ÚÈÛÌfi ÌÂ
¿ÓÔ‰Ô Ô˘ ı· ·ÁÁ›ÍÂÈ ÙÔ 4%

ÙÔ 2010 ÚÔ‚Ï¤ÂÈ Ô ¶·ÁÎfiÛÌÈÔ˜
OÚÁ·ÓÈÛÌfi˜ ΔÔ˘ÚÈÛÌÔ‡ (¶OΔ) ÛÙËÓ
ÙÂÏÂ˘Ù·›· ¤Î‰ÔÛË ÙÔ˘ UNWTO World
Tourism Barometer. ™‡ÌÊˆÓ· ÌÂ
ÙÔÓ ¶OΔ, Ë ·Ó¿Ù˘ÍË Â·Ó‹ÏıÂ ÛÙÔÓ
‰ÈÂıÓ‹ ÙÔ˘ÚÈÛÌfi ÙÔ ÙÂÏÂ˘Ù·›Ô ÙÚ›-
ÌËÓÔ ÙÔ˘ 2009, ‚ÂÏÙÈÒÓÔÓÙ·˜ ¤ÙÛÈ
Ù· ÂÙ‹ÛÈ· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù·, ·ÊÔ‡ Ù·
·Ó·ıÂˆÚËÌ¤Ó· ÛÙÔÈ¯Â›· ÂÎÙÈÌÔ‡Ó
fiÙÈ ÔÈ ‰ÈÂıÓÂ›˜ ÙÔ˘ÚÈÛÙÈÎ¤˜ ·Ê›ÍÂÈ˜
ÌÂÈÒıËÎ·Ó Î·Ù¿ 4% ÙË ¯ÚÔÓÈ¿ Ô˘
¤Ú·ÛÂ. ∞ÓÙ›ÛÙÔÈ¯· ÈÔ ıÂÙÈÎ¤˜ Â›-
Ó·È Î·È ÔÈ ÚÔÔÙÈÎ¤˜ ÁÈ· ÙÔ 2010, ÌÂ
ÙÈ˜ ÚÔ‚Ï¤„ÂÈ˜ Ó· Î˘Ì·›ÓÔÓÙ·È ÌÂ-
Ù·Í‡ 3%-4%, ¤¯ÔÓÙ·˜ ÂËÚÂ·ÛÙÂ› Î·È
·fi ÙÈ˜ ÚfiÛÊ·ÙÂ˜ ‰ËÏÒÛÂÈ˜ ÙÔ˘ ¢ÈÂ-
ıÓÔ‡˜ ¡ÔÌÈÛÌ·ÙÈÎÔ‡ Δ·ÌÂ›Ô˘ fiÙÈ Ë
·ÁÎfiÛÌÈ· ·Ó¿Î·Ì„Ë Û˘ÓÙÂÏÂ›Ù·È
«ÛËÌ·ÓÙÈÎ¿» ÈÔ ÁÚ‹ÁÔÚ· ·’ fi,ÙÈ
·Ó·ÌÂÓfiÙ·Ó. ™Â fi,ÙÈ ·ÊÔÚ¿ ÙÈ˜ Â-
ÚÈÔ¯¤˜ Ì¿ÏÈÛÙ·, Ë ∞Û›· ·Ó·Ì¤ÓÂÙ·È
Ó· ¤¯ÂÈ ÙË ÌÂÁ·Ï‡ÙÂÚË ‰˘Ó·ÌÈÎ‹, ÌÂ
ÙËÓ ∂˘ÚÒË Î·È ÙËÓ ∞ÌÂÚÈÎ‹ Ó· ̄ ÚÂÈ-
¿˙ÔÓÙ·È ÂÚÈÛÛfiÙÂÚÔ ¯ÚfiÓÔ ÁÈ· Ó·
Â·Ó¤ÏıÔ˘Ó. 

¶ÈÔ Û˘ÁÎÂÎÚÈÌ¤Ó·, ÔÈ ‰ÈÂıÓÂ›˜
ÙÔ˘ÚÈÛÙÈÎ¤˜ ·Ê›ÍÂÈ˜ ˘ÔÏÔÁ›˙ÂÙ·È
fiÙÈ ÙÔ 2009 ÌÂÈÒıËÎ·Ó Î·Ù¿ 4%, Ô-
ÛÔÛÙfi Ô˘ ·ÓÙÈÛÙÔÈ¯Â› ÛÂ 880 ÂÎ·Ù.
∏ ‰È·ÊÔÚÔÔ›ËÛË ·˘Ù‹ ·ÓÙÈÎ·ÙÔ-
ÙÚ›˙ÂÈ ÌÈ· ÌÈÎÚ‹ ‚ÂÏÙ›ˆÛË ÙË˜
ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË˜ ÂÎÙ›ÌËÛË˜ ÂÍ·ÈÙ›·˜
ÙË˜ ·Ó¿Î·Ì„Ë˜ Î·Ù¿ 2% ÙÔ ÙÂÏÂ˘-
Ù·›Ô ÙÚ›ÌËÓÔ ÙË˜ ¯ÚÔÓÈ¿˜ Ô˘ ¤-
Ú·ÛÂ. ∞fi ÙËÓ ¿ÏÏË, ÔÈ ‰ÈÂıÓÂ›˜ ÙÔ˘-
ÚÈÛÙÈÎ¤˜ ·Ê›ÍÂÈ˜ ÂÚÈÔÚ›ÛÙËÎ·Ó Î·-
Ù¿ 10%, 7% Î·È 2% ÛÙ· ÚÒÙ· ÙÚ›·
ÙÚ›ÌËÓ· ÙÔ˘ ¤ÙÔ˘˜ ·ÓÙ›ÛÙÔÈ¯·. ΔÈ˜

Î·Ï‡ÙÂÚÂ˜ ÂÈ‰fiÛÂÈ˜ ÛÙËÓ ·Ó¿Î·Ì-
„Ë Î·Ù¤ÁÚ·„·Ó Ë ∞Û›· Î·È Ô ∂ÈÚË-
ÓÈÎfi˜ Î·ıÒ˜ Î·È Ë ª¤ÛË ∞Ó·ÙÔÏ‹,
·ÊÔ‡ Ë ·Ó¿Ù˘ÍË ·ÚÔ˘Û›·ÛÂ ıÂ-

ÙÈÎfi ÚfiÛËÌÔ ÛÙÈ˜ ÚÔ·Ó·ÊÂÚıÂ›-
ÛÂ˜ ÂÚÈÔ¯¤˜ ÙÔ ‰Â‡ÙÂÚÔ ÌÈÛfi ÙÔ˘
2009. ∏ ÚÔËÁÔ‡ÌÂÓË ÂÎÙ›ÌËÛË
Ô˘ ¤Î·ÓÂ Ô ¶OΔ ÙÔÓ ÂÚ·ÛÌ¤ÓÔ
OÎÙÒ‚ÚÈÔ ·Ó¤ÊÂÚÂ fiÙÈ ÙÔ 2009 Ë
ÌÂ›ˆÛË ÙˆÓ ‰ÈÂıÓÒÓ ÙÔ˘ÚÈÛÙÈÎÒÓ
·Ê›ÍÂˆÓ ı· ¤Êı·ÓÂ ÂÚ›Ô˘ ÛÙÔ
5%, ÂÓÒ ÙÔ 2010 ı· ˘‹Ú¯Â ÌÈ· ÌÈ-
ÎÚ‹ ·‡ÍËÛË ·fi 1% ˆ˜ 3%. 

«∏ ·ÁÎfiÛÌÈ· ÔÈÎÔÓÔÌÈÎ‹ ÎÚ›ÛË
ÂÈ‚·Ú‡ÓıËÎÂ ·fi ÙËÓ ·‚Â‚·ÈfiÙË-
Ù· Ô˘ ÚÔÎÏ‹ıËÎÂ Á‡Úˆ ·fi ÙËÓ
·Ó‰ËÌ›· ÙË˜ Ó¤·˜ ÁÚ›Ë˜ (∏1¡1)
Î·È ¤Î·ÓÂ ÙÔ 2009 Ì›· ·fi ÙÈ˜ ‰˘-
ÛÎÔÏfiÙÂÚÂ˜ ¯ÚÔÓÈ¤˜ ÁÈ· ÙÔÓ ÙÔÌ¤·
ÙÔ˘ ÙÔ˘ÚÈÛÌÔ‡» ÛËÌÂ›ˆÛÂ Ô ÁÂÓÈÎfi˜
ÁÚ·ÌÌ·Ù¤·˜ ÙÔ˘ ¶OΔ Î. Δ. ƒÈÊ¿È.
«øÛÙfiÛÔ Ù· ·ÔÙÂÏ¤ÛÌ·Ù· ÙˆÓ ÙÂ-

ÏÂ˘Ù·›ˆÓ ÌËÓÒÓ ̆ Ô‰ËÏÒÓÔ˘Ó fiÙÈ
Ë ·Ó¿Î·Ì„Ë Â›Ó·È Î·ı’ Ô‰fiÓ Î·È
›Ûˆ˜ Ï›ÁÔ ÓˆÚ›ÙÂÚ· Î·È ÌÂ ÈÔ ÂÓÈ-
Û¯˘Ì¤ÓÔ Ú˘ıÌfi ·’ fi,ÙÈ ·Ú¯ÈÎ¿ ·Ó·-
ÌÂÓfiÙ·Ó» Î·Ù·Ï‹ÁÂÈ. 

∂È‰ÈÎ¿ ÁÈ· ÙËÓ ∂˘ÚÒË, ÙÔ 2009
¤ÎÏÂÈÛÂ ÌÂ ÌÂ›ˆÛË 6% ‡ÛÙÂÚ· ·fi
¤Ó· ÔÏ‡ ÂÈ‚·ÚËÌ¤ÓÔ ÚÒÙÔ ÌÈÛfi
ÙÔ˘ ¯ÚfiÓÔ˘, Î·Ù¿ ÙË ‰È¿ÚÎÂÈ· ÙÔ˘
ÔÔ›Ô˘ Ë ÙÒÛË ‹Ù·Ó 10%. π‰È·›ÙÂ-
Ú· ÂÏ‹ÁËÛ·Ó ÔÈ ÚÔÔÚÈÛÌÔ› ÛÙËÓ
∫ÂÓÙÚÈÎ‹, ÛÙËÓ ∞Ó·ÙÔÏÈÎ‹ Î·È ÛÙË
μfiÚÂÈ· ∂˘ÚÒË, ÂÓÒ Ù· ·ÔÙÂÏ¤-
ÛÌ·Ù· ‹Ù·Ó Û˘ÁÎÚÈÙÈÎ¿ Î·Ï‡ÙÂÚ·
ÛÙË ¢˘ÙÈÎ‹, ÛÙË ¡fiÙÈ· Î·È ÛÙË ªÂ-
ÛÔÁÂÈ·Î‹ ∂˘ÚÒË. 

Ãƒπ™Δπ¡∞ ¶OÀΔ∂Δ™∏

ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΕΣ ΑΦΙΞΕΙΣ
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